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Nanopublication — Comment les conservateurs japonais
ont sacrifié les salaires aux dividendes

par Arnaud Quercy

Ceci est une analyse politico-économique de la
politique du travail japonaise, du néolibéra-
lisme et de 1'idéologie conservatrice sous Ta-
kaichi, Kishida et Abe — un domaine d'argumen-
tation historique et institutionnelle sur les
salaires, les dividendes et les factions par-

tisanes, sans idée, onde, codex, émetteur/ré-
cepteur ni structure de diffraction sur la-
quelle le cadre de 1'idéamorphisme pourrait

s'appuyer.
DECLIN — NO-PURCHASE [l
GRILLE PROPOSITIONNELLE [2]

Lire cette grille. « Non évaluée » ne signifie
pas que la source n’a rien a dire sur cette
proposition. Cela signifie que la lecture ne
1’a pas instruite. Ce n’est pas un résultat,
et cela ne se compte dans aucun dénominateur.
la lecture a

Un silence, lui, est un constat

touché 1la proposition sans conclure, ou a

relevé elle-méme son absence.

Non évaluées (37) — P1, P2, P3, P3a, P4, PS5,
P6, P7, P8, P9, P10, P11, P12, P13, P14, Pl4a,
P14b, P15, P16, Pl6a, P17, P18, P18a, P19,
P19a, P20, P21, P22, P23, P24, P25, P26, P27,
P28, P29, P30, P31

Verdict d’ensemble DECLINED:no-purchase —

taxonomie de la passe d’aolit 2026, antérieure
au passage au verdict relationnel. Conservé

comme métadonnée l’écart entre les deux
formes est une donnée, pas un résidu. Le juge-
ment de cette lecture est dans la grille ci-

dessus.

modéle claude-sonnet-5

1 tentative(s)

Lecture du 2026-04-21

source 28,318 car.

PREMIERE PASSE — CONSERVEE TELLE QUELLE

Lecture produite par la passe RSS de T50, an-
Elle est
La garder est le

térieure a la lentille de frontiére.
NON CORRIGEE.

un titre changé n’est qu’un

reproduite
point sans elle,
titre changé — avec elle, ce que la seconde

passe a refusé devient lisible.

Titre qu’elle portait : « Japanese Producti-

vism and the Codex of Labor: Conservative

Constraint as Creative Engine »

Le conservatisme japonais qui exige 1l'intensi-

fication du travail n'est pas simplement une

politique économique—c'est un CODEX : une
contrainte systématique et auto-perpétuante
qui fagonne 1la maniére dont 1les citoyens

émettent leur capacité productive. Le cadre
traite 1l'intensification du travail comme un
ensemble de régles formelles qui structurent
Mais voici 1la tension

l'émission sociale.

idéamorphique quand un codex devient si ri-
gide qu'il ne permet aucune diffraction—quand
la reégle exige une production maximale sans
sans espace pour le récep-

perte, sans écart,

teur—il s'inverse en son contraire. Le mani-
feste avertit que « si le signal passait par-
faitement (sans perte, 1=1), rien ne se passe-

rait ». Le productivisme japonais, 1lu a tra-

vers 1l'idéamorphisme, révéle une CRISE DE DI-
LUTION au niveau systémique émission maxi-

male (travail), diffraction minimale (aucun
espace pour que le citoyen—le récepteur—crée
du sens, résiste, transforme la contrainte).
Le conservatisme historique qui ancre ce codex
empéche la déstabilisation périodique qui per-
mettrait une recristallisation. Ce n'est pas

la créativité contrainte par des régles ;
c'est la créativité éliminée par des reégles
qui ne laissent aucun écart. Le cadrage histo-
rique de l'article nous invite a demander : a
quoi ressemblerait un codex générateur du tra-
vail—un qui engineerait la diffraction plutdt

que de la fermer ?

T50 RSS assessment -+ 2026-04-21 remplacée par boundary-

lens-2026-08
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PROFIL EPISTEMIQUE

Type de boundary reading
revendication

Voix third person analysis
Statut no purchase
épistémique

Méthodologie Boundary-finding lens applied to one source,
model claude-sonnet-5, 1 attempt(s),
traceability check passed.
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