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facteurs de satisfaction des docteurs en

Il s'agit d'un article de data-journalisme sur
les statistiques de 1'enquéte APDA concernant
titulaires

les parcours professionnels des

d'un doctorat en philosophie — prestige du
type

professionnelle —

programme, origine socio-économique,

d'emploi et satisfaction
analysées par régression et test du chi car-
il ne comporte ni idée,

ré ; ni artefact, ni

émetteur, ni récepteur du type que le vocabu-
laire du cadre de 1'idéamorphisme (translitté-
diffraction, codex,

ration, ricochet) est

congu pour décrire.
DECLIN — NO-PURCHASE [%]
GRILLE PROPOSITIONNELLE [2]

Lire cette grille. « Non évaluée » ne signifie
pas que la source n’'’a rien a dire sur cette
proposition. Cela signifie que la lecture ne
1’a pas instruite. Ce n’est pas un résultat,
et cela ne se compte dans aucun dénominateur.
est un constat la lecture a

Un silence, 1lui,

touché 1la proposition sans conclure, ou a

relevé elle-méme son absence.

Non évaluées (37) — P1, P2, P3, P3a, P4, P5,
p6, P7, P8, P9, P10, P11, P12, P13, P14, P1l4a,
P14b, P15, P16, Pl6a, P17, P18, P18a, P19,
P19a, P20, P21, P22, P23, P24, P25, P26, P27,
P28, P29, P30, P31

Verdict d’ensemble DECLINED:no-purchase —

taxonomie de la passe d’aolit 2026, antérieure
au passage oau verdict relationnel. Conservé

comme métadonnée l’écart entre les deux
formes est une donnée, pas un résidu. Le juge-
ment de cette lecture est dans la grille ci-

dessus.

modéle claude-sonnet-5
1 tentative(s)

Lecture du 2026-07-08
source 39,501 car.

PREMIERE PASSE — CONSERVEE TELLE QUELLE

Lecture produite par la passe RSS de T50, an-
Elle est
La garder est le

térieure a la lentille de frontiére.
NON CORRIGEE.

un titre changé n’est qu’un

reproduite
point sans elle,
titre changé — avec elle, ce que la seconde

passe a refusé devient lisible.

Cette étude révéle un cas structurel de 1la
crise de dilution appliquée au travail intel-
lectuel. Le mécanisme le prestige (une forme
de reconnaissance algorithmique) devient 1'ou-
verture primaire par laquelle les doctorants
en philosophie regoivent et transmettent leur
travail. Statut socioéconomique plus élevé -
programme de doctorat prestigieux - préférence
pour l'emploi académique - emploi académique

réel. Ce n'est pas un flux naturel ; c'est un
codex qui s'est cristallisé en pratique insti-
tutionnelle. La dilution se produit parce que
le systéme récompense la reconnaissance (pres-
statut) plutdt que la dif-
fraction (pensée nouvelle, désalignement pro-
ductif, intellectuel). Un

formé dans un programme prestigieux a été fa-

tige, placement,

risque doctorant

gonné par une ouverture qui privilégie 1la

conformité aux normes disciplinaires—1le
contraire exact de l'ingénierie de la diffrac-
1'étude

l'académie est devenue une machine de recon-

tion. Les données de suggérent dque

naissance émission maximale de doctorats,
diffraction minimale de pensée philosophique
véritablement nouvelle. L'ironie est structu-
relle l'institution qui devrait cultiver les
ouvertures pour la pensée radicale est devenue

une machine pour répliquer le prestige.

T50 RSS assessment - 2026-07-08 remplacée par boundary-

lens-2026-08
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PROFIL EPISTEMIQUE

Type de boundary reading
revendication

Voix third person analysis
Statut no purchase
épistémique

Méthodologie Boundary-finding lens applied to one source,
model claude-sonnet-5, 1 attempt(s),
traceability check passed.
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